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облысындағы Тәртіптік кеңесі мәжілісінің

ПРЕСС-РЕЛИЗІ

        Шымкент қаласы 


                                                «26» ақпан 2010 ж.








                                                     сағ. 15.00

ҚР Мемлекеттік қызметшілерінің Ар-намыс кодексі 

(Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) 

талаптарын сақтауы және мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру 

мәселелері бойынша өткізілетін Тәртіптік кеңес мәжілісінің 

күн тәртібі
1. Мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру жұмыстары туралы облыстық ішкі саясат басқармасының бастығы Б.Жалмұрзаевтың есебі.
2. Оңтүстік Қазақстан облысының басқару құрамындағы мемлекеттік қызметшілердің (Басқарма бастықтары, аудан, қала әкімдері) ҚР мемлекеттік қызметшілерінің Ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарының сақталуын қамтамасыз ету жұмыстары бойынша облыс әкімі аппаратының кадрлық қызмет бөлімінің меңгерушісі Ә.Әлішевтің есебі.

3. Сайрам ауданы мемлекеттік қызметшілерінің ҚР Мемлекеттік қызметшілерінің Ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарын сақталуын қамтамасыз ету жұмыстары бойынша Сайрам ауданының әкімі М.Әлінің есебі.

4. Облыстық ауыл шаруашылығы басқармасында және аудандық, қалалық ауыл шаруашылығы бөлімдеріндегі қызметкерлердің ҚР Мемлекеттік қызметшілерінің Ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарын сақтауы және мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру мәселелері бойынша атқарылған жұмыстары туралы ОҚО ауыл шаруашылық басқармасының бастығы Қ.Ыдырысовтың есебі.

5. Облыстық аумақтық Мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау департаментінде және аудандық, қалалық басқармаларындағы  қызметкерлердің ҚР Мемлекеттік қызметшілерінің Ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарын сақтауы мен мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру мәселелері бойынша атқарылған жұмыстары туралы ОҚО санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау департаментінің директоры А.Абдразақовтың есебі.

6. ҚР Мемлекеттік қызметшілерінің Ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарын сақтауы бойынша облыс әкімінің орынбасры Б.Әлиевтің есебі.

Тәртіптік кеңес хатшылығы

телефон 8 (7252) 53-03-38
Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің 

Оңтүстік Қазақстан облысындағы Тәртіптік кеңесі мәжілісінің

Ш Е Ш І М І
« Мемлекеттік қызметшілердің 

имиджін көтеру мәселелері

туралы»

ТӘРТІПТІК КЕҢЕС

ШЕШІМ ЕТЕДІ:
1. Мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру мәселелері туралы облыстық ішкі саясат басқармасының бастығы Б.Жалмұрзаевтың есебі назарға алынсын.

2. Оңтүстік Қазақстан облысы әкімінің орынбасары Ә.Бектаевқа:

1) Облыстық барлық жергілікті мемлекеттік органдардың мемлекеттік қызметшілеріне қатысты мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру мәселесі бойынша арнайы қабылданған бағдарламаның орындалуын бақылау ұсынылсын.

3.  Облыстық ішкі саясат басқармасының бастығы Б.Жалмұрзаевқа:
1) Облыстық барлық жергілікті мемлекеттік органдардың мемлекеттік қызметшілеріне қатысты мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру мәселесі бойынша арнайы бағдарлама жасап, қабылдау және жергілікті атқарушы органдардың мемлекеттік қызметшілерінің іс-әрекеттеріне қатысты  БАҚ – ында жарияланған сын материалдарға мониторинг жүргізіп, оның қорытындысын әр тоқсан сайын Тәртіптік кеңеске  жолдау ұсынылсын.

4. Ұсынылып  отырған   шешімнің  орындалуы туралы 2010 жылдың 15 наурызына дейін Тәртіптік кеңеске мәлімет беру облыс әкімінің орынбасары Ә.Бектаевтан сұралсын.

5. Осы шешімнің орындалуын бақылау Тәртіптік кеңес хатшылығының меңгерушісі Ы.Мадиевке жүктелсін.
Төраға 





                    Б.Үркімбаев

Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің 

Оңтүстік Қазақстан облысындағы Тәртіптік кеңесі мәжілісінің

Ш Е Ш І М І
«Оңтүстік Қазақстан облысының басқару құрамындағы

мемлекеттік қызметшілердің (Басқарма бастықтары, 

аудан, қала әкімдері) Қазақстан Республикасы 

Мемлекеттік қызметшілердің Ар-намыс кодексі

(Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері)

талаптарының сақталуын қамтамасыз

ету жұмыстары бойынша»

ТӘРТІПТІК КЕҢЕС

ШЕШІМ ЕТЕДІ:
1. Оңтүстік Қазақстан облысының басқару құрамындағы ҚР Мемлекеттік қызметшілердің Ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарының  сақталуын қамтамасыз ету жұмыстары бойынша Оңтүстік Қазақстан облысы әкімі аппаратының кадрлық қызмет бөлімінің меңгерушісі Ә.Әлішевтың есебі назарға алынсын.
2. Оңтүстік Қазақстан облысы әкімі аппаратына: 

1) Облыс әкімінің идеология саласына жауапты орынбасарының қызметтік міндеттеріне, мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру және ҚР Мемлекеттік қызметшілердің Ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарының  сақталуын  бақылау мәселелерін енгізу; 

2)   Жаңадан тағайындалған аудан, қала әкімдері мен олардың орынбасарларын және облыстық басқарма басшылары, олардың орынбасарларын қайта даярлау барысында ҚР Мемлекеттік қызметшілердің Ар-намыс кодексін (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) оқытуды қамтамасыз ету ұсынылсын.
 

3. Ұсынылып  отырған шешімнің  орындалуы туралы 2010 жылдың 15 наурызына дейін Тәртіптік кеңеске мәлімет беру Оңтүстік Қазақстан облысы әкімі аппаратынан   сұралсын.

4. Осы шешімнің орындалуын бақылау Тәртіптік кеңес хатшылығының меңгерушісі Ы.Мадиевке жүктелсін.

         Төраға 





                    Б.Үркімбаев
Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің 

Оңтүстік Қазақстан облысындағы Тәртіптік кеңесі мәжілісінің

                                                  ШЕШІМІ
«Сайрам ауданы мемлекеттік қызметшілерінің

   ҚР мемлекеттік қызметшілердің  Ар-намыс кодексі  

  (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері)

   талаптарының сақталуын   қамтамасыз ету 

   жұмыстары бойынша»

ТӘРТІПТІК КЕҢЕС
ШЕШІМ ЕТЕДІ:
1. Сайрам ауданының жергілікті атқарушы органдарында мемлекеттік қызмет пен ҚР мемлекеттік қызметшілердің Ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарының  сақталуы бойынша ауданның  әкімі М.Әлінің есебі назарға алынсын.

2.  Сайрам  ауданының  әкіміне: 
1) Аудан әкімінің идеология саласына жауапты орынбасарының қызметтік міндеттеріне, мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру және ҚР Мемлекеттік қызметшілердің Ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарының  сақталуын  бақылау мәселелерін енгізу; 

2) Жергілікті атқарушы органдардың мемлекеттік қызметшілерінің іс-әрекеттеріне қатысты  БАҚ – ында жарияланған сын материалдарға мониторинг жүргізіп, оның қорытындысы бойынша  Тәртіптік кеңеске тиісті ұсыныстарды жолдау;

3)  Жергілікті атқарушы органдар басшыларының өз қызметшілерінің сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнамалардың талаптарын сақтауына қатысты жауапкершілігін күшейту, аталған заңнамаларды бұзғандығы үшін,  қызметтерінен босатуға дейін нақты шара көру;  

4)   Жаңадан тағайындалған ауыл әкімдері, олардың орынбасарлары мен бөлім басшыларын  қайта даярлаудан өтуін  қамтамасыз ету ұсынылсын.

3. Ұсынылып  отырған  жалпы  шешімнің  орындалуы туралы 2010 жылдың 15 наурызына дейін, Тәртіптік кеңеске мәлімет беру аудан әкімінен сұралсын.

4. Осы шешімнің орындалуын бақылау Тәртіптік кеңес хатшылығының меңгерушісі Ы.Мадиевке жүктелсін.

Төраға 





                    Б.Үркімбаев

Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің 

Оңтүстік Қазақстан облысындағы Тәртіптік кеңесі мәжілісінің

Ш Е Ш І М І
«Оңтүстік Қазақстан облысының

ауыл шаруашылығы басқармасындағы 

мемлекеттік қызметкерлердің

Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызметшілердің 

Ар-намыс кодексі

(Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері)

талаптарының сақталуы және мемлекеттік 

қызметшілердің имиджін көтеру мәселелері  туралы»

ТӘРТІПТІК КЕҢЕС

ШЕШІМ ЕТЕДІ:
1. ҚР Мемлекеттік қызметшілердің Ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарының  сақталуы және мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру мәселелері бойынша Оңтүстік Қазақстан облысы ауыл шаруашылығы басқармасының (бұдан әрі - Басқарма) бастығы Қ.Ыдырысовтың есебі назарға алынсын.

2.   Басқарма бастығы Қ.Ыдырысовқа:

1) Басқарма қызметшілерінің іс-әрекеттеріне қатысты  БАҚ – ында жарияланған сын материалдарға мониторинг жүргізіп, оның қорытындысы бойынша  Тәртіптік кеңеске тиісті ұсыныстарды жолдау;

2)  Басқарма тарапынан бөлінген бюджет қаржысының мақсатты жаратылуына бақылау жасауды күшейту;


3)   Басқарманың жаңадан тағайындалған қызметшілерін  қайта даярлаудан өтуін  қамтамасыз ету ұсынылсын.

3. Ұсынылып  отырған шешімнің  орындалуы туралы 2010 жылдың  15 наурызына дейін Тәртіптік кеңеске мәлімет беру Басқарма бастығы Қ.Ыдырысовтан сұралсын.

4. Осы шешімнің орындалуын бақылау Тәртіптік кеңес хатшылығының меңгерушісі Ы.Мадиевке жүктелсін.
         Төраға 





                    Б.Үркімбаев

Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің Оңтүстік Қазақстан облысындағы Тәртіптік кеңесі мәжілісінің

Ш Е Ш І М І 
«Оңтүстік Қазақстан облысының 

мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық 

қадағалау департаменттің және аудандық, 

қалалық басқармаларындағы

мемлекеттік қызметкерлерінің  ҚР мемлекеттік 

қызметшілердің Ар - намыс кодексі 

(Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері)

талаптарының орындалуы мен 

мемлекеттік қызметшілердің 

имиджін көтеру мәселелері туралы»
ТӘРТІПТІК КЕҢЕС

Ш Е Ш І М   Е Т Е Д І:
1. ҚР мемлекеттік қызметшілердің ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарының сақталуы және мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру мәселелері туралы облыстық мемлекеттік санитарлық-эпидемиологиялық қадағалау департаментінің (Бұдан әрі - Департамент) директоры А.Әбдразақовтың есебі назарға алынсын.

2.  Департамент директоры А.Әбдіразақовқа:

1) Департамент қызметшілерінің іс-әрекеттеріне қатысты  БАҚ – ында жарияланған сын материалдарға мониторинг жүргізіп, оның қорытындысы бойынша  Тәртіптік кеңеске тиісті ұсыныстарды жолдау;

2)  Департамент тарапынан мемлекеттік қызметшілердің имиджін көтеру мәселесі бойынша нақты іс шаралар қабылдап, оның қорытындысын БАҚ – ында жариялауды қамтамасыз ету;

3)  Департаменттің жаңадан тағайындалған қызметшілерін  қайта даярлаудан өтуін  қамтамасыз ету;

4)  Департаменттің аудандық, қалалық басқармалары басшыларының өз қызметшілерінің сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнамалардың талаптарын сақтауына қатысты жауапкершілігін күшейту, аталған заңнамаларды бұзғандығы үшін,  қызметтерінен босатуға дейін нақты шара көру;

5) Сыбайлас жемқорлық қылмысы үшін бұрын сотты болған Ш.Бостановты (Карантиндік және басқа да аса қауіпті  жұқпалы ауруларды қадағалау бөлімінің бастығы, 1985 жылы пара алғаны үшін 5 жылға сотты болған), Т.Демеуовты (Сарыағаш ауданы МСЭҚ  эпид бөлімнің бастығы, 1996 жылы пара алғаны үшін 5 жылға сотты болған), И.Монтаевты (Сарыағаш ауданы МСЭҚ  сан-гигиена бөлімінің бас маманы, ұрлығы үшін сотты болған) және Қ.Ускенбаевты (Еңбекші ауданы МСЭҚБ эпид.бөлімінің бастығы, 1993 жылы пара алғаны үшін 3 жылға сотталған) Департаментке мемлекеттік қызметке қабылдаған конкурстық комиссия мүшелерінің тәртіптік жауапкершіліктерін қарауды және сотты болған азаматтардың мемлекеттік қызметте болу заңдылығын қарау ұсынылсын.  


3. Ұсынылып  отырған   шешімнің  орындалуы туралы  2010 жылдың 15 наурызына дейін  Тәртіптік кеңеске мәлімет беру  Департамент директоры А.Әбдразақовтан сұралсын.

4. Осы шешімнің орындалуын бақылау Тәртіптік кеңес хатшылығының меңгерушісі Ы.Мадиевке жүктелсін

Төраға                                                               Б.Үркімбаев

Қазақстан Республикасы Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің 

Оңтүстік Қазақстан облысындағы Тәртіптік кеңесі мәжілісінің

Ш Е Ш І М І
«ҚР Мемлекеттік қызметшілерінің

 Ар-намыс кодексі

 (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері)

 талаптарын сақтауы бойынша »

ТӘРТІПТІК КЕҢЕС

ШЕШІМ ЕТЕДІ:
1. ҚР Мемлекеттік қызметшілердің Ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарының  сақталуы бойынша Оңтүстік Қазақстан облысы әкімінің орынбасары Б.Әлиевтің есебі назарға алынсын.

2. Оңтүстік Қазақстан облысы әкімінің орынбасары Б.Әлиевке:

1) ҚР мемлекеттік қызметшілердің ар-намыс кодексінің (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) 7 тармағына сәйкес, Сізді сыбайлас жемқорлық жасаған деп көпшілік алдында айыптағандықтан, Сіз бұл айыптауларды теріске шығару, соның ішінде сот арқылы сот арқылы теріске шығару шараларын қабылдау;

2) БАҚ – ында жарияланған айыптаулар бойынша дәлелді теріске шығарулары болмаса, ҚР мемлекеттік қызметшілердің ар-намыс кодексі (Мемлекеттік қызметшілердің қызмет этикасы ережелері) талаптарына сәйкес, саяси мемлекеттік қызметші ретінде отставкаға шығу ұсынылсын.

3.  Ұсынылып  отырған   шешімнің  орындалуы туралы 2010 жылдың 26 наурызына дейін Тәртіптік кеңеске мәлімет беру облыс әкімінің орынбасары Б.Әлиевтен сұралсын.

4. Осы шешімнің орындалуын бақылау Тәртіптік кеңес хатшылығының меңгерушісі Ы.Мадиевке жүктелсін.
         Төраға 





           Б.Үркімбаев
